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Kongresse und Konferenzen 2026

5. Deutscher
General Counsel
Kongress %

Der Kongress fiir General Counsel in Deutsch-
land. Sie horen nicht nur Vortrage von
hochkaratigen Referenten, sondern werden
dariber hinaus aktiv in die Fortbildungen
eingebunden - beispielsweise in themenge-
bundene Break-Outs oder bei Fach- und
Netzwerk-Sessions.

27.-28. Januar, Berlin

7~ ¥\ oee
savethe ¢ | General Counsel
Date " Kongress

B s v s s 1
Balancing Risk, Innovation & Growth

PWEC 1 HEUKING ki Oppenhoff 0rka

At B B N st R 03

Rechtsabteilungen &
Unternehmensjuristen

KONFERENZ %6

Die etablierte Jahreskonferenz flir Unterneh-
mensjuristen in Deutschland. Das bundesweit
grofte Branchentreffen fiir Syndici in Unter-
nehmen, Institutionen und Korperschaften
liefert aktuelle Themen, Trends und Best
Practice Vortrage aus der Praxis fiir die Praxis
und richtet sich exklusiv an Juristen in Unter-
nehmensrechtsabteilungen.

22.-23. Juni, Frankfurt

KONFERENZ 22

22.und 23.06.2026 In Frankfurt am Main

5. Deutscher
Chief Compliance
Officer Kongress 2%

Dieser Kongress ist nur fiir Chief Compliance
Officer in Deutschland. Interaktive Einbindung in
die Vortrage der hochkaratigen Referenten,
beispielsweise in themengebundene Break-Outs
oder bei Fach- und Netzwerk-Sessions.

22.-23. September, Stuttgart

5. Deutscher
Chief Compliance Saue
Officer Kongress 202

22.23.09.2026 in Stuttgart

Ausgewhite Themen
s




Fachkongresse 2026
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IT-Recht, Sicherheit &
Datenschutz Kongress

Legal Operations
Kongress

& next Gen Legal Al

17. Marz, Koln

18. Marz, Kdln

Gemeinsamer

Netzwerk—
abend

Legal Operations
Kongress 2026

IT-Recht, Sicherheit &
Datenschutz Kongress 2026

Arbeitsrecht
Kongress

6.-7. Mai, KoIn

Arbeitsrecht
Kongress 2026

6.-7. Mai 2026 in Ksln

LABORE:
EMPLOYMENT
Law

M&A
Kongress

17. November, Diisseldorf

M&A
Kongress 2026

17112026 in Dilsseldorf

1208

Netzwerk—

Corporate
Kongress

18. November, Diisseldorf

Gemeinsamel

abend

Corporate
Kongress 2026

18.11.2026 in D

KKKKKKKKKK IETH

Unsere Fachkongresse 2026 werden nach dem Motto ,aus der Praxis flir die Praxis“ mit vornehmlich aktiv tatigen Unternehmensjuristen als Referenten konzipiert
und bieten als Treffpunkt fiir In-house Counsel aus ganz Deutschland nicht nur die Méglichkeit zur praxisrelevanten fachlichen Weiterbildung, sondern stets auch

beste Gelegenheiten zum Networking unter Kollegen.
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Exklusive Leadership Circle Roundtables 2026

& C @ & C
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Exklusiver Exklusiver Exklusiver Exklusiver Exklusiver
GC-Roundtable: CCO-Roundtable:* LEL-Roundtable:* Kartellrecht-Roundtable: LOP-Roundtable:*
2.-3. April, Juni, September, 7.-8. Oktober, November,
Baden-Baden Miinchen Frankfurt am Main Hamburg Dusseldorf

Als Diskussionsforum und hochinteressante Netzwerkplattform exklusiv fiir General Counsel/Leiter Recht werden die Sessions und Roundtablediskussionen gemeinsam mit
externen Referenten aus Wirtschaft, Beratung, Wissenschaft und Unternehmenspraxis sowie einer Auswahl an Partnern durchgefiihrt. Wir fiihren diese Leadership Circle
Roundtables auch in digitaler Form - exklusiv fiir Sie - durch.

* Daten sind noch nicht final
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Fachinformationen

In-house Counsel In-house Counsel

Als fihrendes juristisches Praxismagazin fir Mitarbeiter Der alle zwei Monate erscheinende Newsletter erganzt
in Unternehmensrechtsabteilungen, Institutionen und das Print- und Onlineangebot, stellt in knapper Form
Korperschaften bietet das Magazin sechsmal im Jahr Nachrich- ausgewahlte Themen vor und gibt wichtige Impulse fiir
ten, Beitrage und Interviews mit hohem Nutzwert. Leicht lesbar die tagliche Arbeit der Rechtsabteilungen. Aktuelle
und fundiert recherchiert, beleuchtet das Magazin In-house Informationen zu interessanten Veranstaltungen fir
Counsel Trends und Hintergriinde zu aktuellen Themen, die Unternehmensjuristen runden das Angebot ab.

stets praxisrelevant aufbereitet sind. Mit 21.000 Lesern hat sich Erscheinungstermine: 02 /04/06/08/10/ 122026

das Magazin seit 2011 zur ,Pflichtlekttire” fir Unternehmens-
und Kanzleijuristen entwickelt.
Erscheinungstermine: 01/03/05/07/09/11 2026

In-hﬁuse Counsel
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Fachpublikationen
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M(anzleimonitor.de

Empfehlung ist die beste Referenz

Die Studie kanzleimonitor.de - Empfeh-
lung ist die beste Referenz” stellt eine
umfassende Anwalts- und Kanzleienliste
als Auswahlkriterium fiir die Mandatie-
rung von Wirtschaftskanzleien durch
Unternehmensjuristen aller Branchen und
UnternehmensgréBen zur Verfligung.
Syndici aus rund 1.000 Unternehmen in
Deutschland geben mehr als 9.000
Empfehlungen ab. Insgesamt werden
rund 1.300 Unternehmen im Rahmen der
jahrlichen Erhebung befragt.
Erscheinungstermin: 09/2026

Dkanzleimonitor.de

Emplehlung st die beste Referen

20252026

diruj
Trendbooks

Das Praxishandbuch Legal Operations ist
als umfassender Leitfaden fiir Unterneh-
mensjuristen konzipiert, um diesen
Hilfestellungen zu geben, wie sie ihre
rechtlichen Prozesse effektiver und
effizienter gestalten kdnnen. Ziel ist es,
praxisnahe Inhalte anzubieten, die im
taglichen Arbeitsablauf unterstiitzen und
wertvolle Einblicke und Lésungen liefern.

diruj
CLI Studien

,CLI — Corporate Legal Insights” ermdg-
licht Einblicke in aktuelle rechtliche Her-
ausforderungen, Trends und erfolgswirk-
same MaBnahmen und Strategien. Diese
systematisch erarbeiteten Losungen
werden in einen Unternehmenskontext
gestellt und mit Top-Entscheidern aus
Rechtsabteilungen empirisch analysiert.
Daraus erfolgt eine individuelle Adap-
tion der Ergebnisse auf die branchen-
bzw. unternehmensspezifische Situation.
Denn am Ende mochte der Leser einer
Studie die Frage beantwortet haben:
Was bedeutet dieses Ergebnis der Studie
konkret fir unser Unternehmen?”

PRAXISHANDBUCH @
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A . mit Legal-Tech organisieren

/\/i INHOUSE
1 |

GEHALTS-REPORT

Wie sehen die aktuellen Gehaltsstruk-
turen in deutschen Rechtsabteilungen

in Deutschland aus? Wie stellen sich die
Gehadlter von Unternehmensjuristen nach
Position, Karriereweg, Branche, Unter-
nehmensgréBe und Berufserfahrung
dar? Die Studie bietet exklusive Analysen
zu der Vergiitung von Unternehmens-
juristen in Rechtsabteilungen. Von den
Einstiegsgehaltern tiber alle Stufen der
Fach- und Fiihrungskarrieren bis zu den
Chefjuristen.

UNTERNEHMENSJURISTEN «ill
GEHALTS-REPORT
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Ihre Ansprechpartner

Herausgeber und Veranstalter

diruj Deutsches Institut fiir Rechtsabteilungen
und Unternehmensjuristen GmbH
Westendstral3e 28

60325 Frankfurt am Main

Telefon: 069 247 5463-0

o4 Sl S b Y Gender-Hinweis
Wir bemiihen uns, im Sinne der Gleichbehandlung alle

Geschéftsfiihrende Geschaftsfuhrender Verkaufsleitung G AT . .
) ) . eschlechter anzusprechen. Wenn maglich greifen wir
Gesellschafterin Gesellschafter Service & Technologiepartner zudem auf Partizipialkonstruktionen zuriick. An einigen
Stellen verwenden wir bei Personenbezeichnungen und
Nina C. Wagner Dr. Michael Henning Katrin Kortmann personenbezogenen Hauptwértern dennoch die mann-
01607188571 016071 885 00 0151655 21 220 liche Form. Diese verkiirzte Sprachform dient nur der
nina.wagner@diruj.de michael.henning@diruj.de katrin.kortmann@diruj.de besseren Lesbarkeit und beinhaltet keinerlei Wertung.

Deutsches Institut

fur Rechtsabteilungen &
Unternehmensjuristen

diruj





